附表一：
临夏州河湟文化旅游发展投资集团岗位需求表
	序号
	部门
	岗位
	人数
	学历
	专业
	年龄
	岗位要求

	1
	集团本部
综合办公室
	工作人员
	2
	全日制本科及以上学历
	汉语言文学、管理类相关专业
	35周岁以下
	1、具备良好公文写作能力，熟练使用各类办公软件。
2、有良好的组织、协调、沟通能力和团队协作精神。
3、有相关行政工作经验者优先。
4、有驾照并有2年以上驾龄者佳。

	2
	集团本部
财务审计部
	会计
	1
	全日制本科及以上学历
	会计、财务管理类相关
专业，
	35周岁以下
	1、有会计从业资格证。
2、有较强的成本管理、风险控制和财务分析能力。
3、熟练使用办公及财务软件，熟悉财政、税务、审计等政策法规及银行结算业务。
4、有2年以上企业财务工作经验者优先。

	
	
	出纳
	1
	全日制本科及以上学历
	会计、财务管理类相关
专业，
	35周岁以下
	1、有会计从业资格证。
2、熟练使用办公及财务软件，熟悉财政、税务、审计等政策法规及银行结算业务。
3、有2年以上企业财务工作经验者优先。

	
	集团本部
人力资源部
	工作人员
	1
	全日制本科及以上学历
	人力资源相关专业
	35周岁以下
	1、亲和力佳，责任心强，有较强的组织沟通能力。
2、有2年以上企业人力资源工作经历。
3、有驾照并有2年以上驾龄者佳。

	3
	集团本部
发展规划部
	工作人员
	1
	全日制本科及以上学历
	工商、旅游
管理类相关专业
	35周岁以下
	1、具备一定的文字功底，熟练使用各类办公软件。
2、熟悉文化旅游行业相关标准与规范，较强的项目统筹能力，宏观分析及把握能力。
3、有2年以上文化旅游项目策划、规划等工作经历。
4、有驾照并有2年以上驾龄者佳。

	
	集团本部
投资管理部
	工作人员
	1
	全日制本科及以上学历
	金融类相关专业
	35周岁以下
	1、具备一定的文字功底，熟练使用各类办公软件，熟知财政、金融、银行、税务等政策法规。
2、能编写相关策划、计划、可研分析等文案。
3、有2年以上银行、证卷等金融机构工作经历。
4、有驾照并有2年以上驾龄者佳。

	4
	集团下属
旅游公司
	经理
	1
	全日制大专及以上学历
	旅游、市场营销类相关
专业
	35周岁以下
	1、有3年以上旅游公司地接运行管理经验。
2、熟知国家相关旅游政策法规，熟悉企业经营管理及工作流程。
3、有较强的组织、协调、沟通、领导能力以及出色的人际交往、社会活动能力。
4、出色的个人和商业成就履历，具有出色的销售及市场策划能力。

	6
	集团下属
文化传媒公司
	经理
	1
	全日制本科及以上学历
	市场营销、文化影视类相关专业
	40周岁以下
	1、有三年以上工作经验。
2、具备较强的学习和开拓创新能力。
3、行业资源丰富，有良好的沟通、谈判、执行能力。

	7
	集团下属
商贸公司
	经理
	1
	全日制本科及以上学历
	金融，工商管理，市场营销类相关专业
	40周岁以下
	1、有三年以上工作经验。
2、具备较强的学习和开拓创新能力，具备专业的金融、市场营销业务知识。
3、有较强沟通、领导能力以及出色的人际交往、社会活动能力。


备注：专业能力突出者，可适当放宽条件。
